项目库及预算管理系统绩效终评操作说明
一、系统登录
1.打开浏览器输入网址http://210.40.4.117:9080/，进入系统登录界面。
2.用户名是项目负责人职工号，初始密码是项目负责人姓名首字母小写+职工号。

二、系统操作流程

1.进入系统，业务项目绩效评价点击“执行绩效编制”模块，归口项目绩效评价点击“绩效归口管理”模块
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2.点击“绩效管理”，再点击左侧“项目绩效管理”，选择“项目绩效终评”，进入项目绩效评价界面
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3.预算年度选择“2025年”
4.点击“项目绩效”，可看到项目列表
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5.选择相应项目，点击项目后方“完结绩效评价”
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6.点击左侧“绩效表单”，进行绩效目标评价
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7.点击左侧“指标评价”，进行绩效指标评价
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提示：1.根据年初绩效指标，将指标完成值填入“指标完成进度”列，例如：年初绩效指标为“发表论文=2篇”，实际完成值为2篇，则将“2”填入“指标完成进度”列；定量指标系统自动计算得分，定性指标需手动填报得分。

如有未达成年度指标情况，请在“备注”栏写明偏离绩效指标原因及改进措施。
8.点击左侧“评价附件”，上传按模板要求撰写的绩效自评报告电子版和盖章版（签字版）
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9.点击左侧“绩效提交”，完成报送。
